ZMLUVA ¢. 000/ROK 5
O POSKYTOVANI SOCIALNEJ SLUZBY

uzatvorend podla § 51 zékona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zdkonnika a zdkona ¢. 448/2008
Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom

podnikani (Zivnostensky zédkon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o socidlnych
sluzbach®) (d’alej len ,,Zmluva*)

CLANOK I
ZMLUVNE STRANY

1. Poskytovatel’ socialnej sluzby: Centrum socialnych sluzieb Giraltovce }/\
sidlo: Kukorelliho 17, 087 01 Giraltovce

zastupeny: Meno a priezvisko Statutarneho zastupcu
ICO: 00691674

bankové spojenie: Statna pokladnica
¢islo uctu: SK06 8180 0000 0070 0051 4708

(dalej len ,, poskytovatel” «)

2. Prijimatel’ socialnej sluzby: Meno a priezvisko
nar.: s r. C.:
trvale bytom:
v zastipeni opatrovnikom: spisova znacka rozhodnutia sudu o obmedzeni / pozbaveni
spdsobilosti na pravne ukony:

(d’alej ako ,,Prijimatel’/,, Prijimatelka)

CLANOK II
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy st prava a povinnosti Prijimatel'a/Prijimatel’ky a Poskytovatel'a
pri poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni socialnych sluzieb.

CLANOK III
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

1. Zmluva upravuje poskytovanie socidlnej sluzby v domove socidlnych sluzieb, ktory je
podrobne upraveny v § 38 zakona o socialnych sluzbéch.

2. Sluzba je poskytovana v sulade s pravoplatnym rozhodnutim (integrovanym posudkom)
samospravneho kraja o odkézanosti €islo ....................... zodfa .....ccoeeeenne

CLANOK 1V
MIESTO, CAS A DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY
1. Socialna sluzba je poskytovana celorocnou pobytovou formou/tyzdennou pobytovou
formou/ambulantne, a to v Centre socialnych sluzieb Kukorelliho 17, 087 01 Giraltovce.



—
2. Byvanie je zabezpecené na .......... postel’ovej izbe. O

3. Socialna sluzba je poskytovand 0odo diia .....ceeeeee. , a to na dobu urcita / neurcita.

CLANOK V @

VECNY ROZSAH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY w

1. Vramci socidlnej sluzby sa vzmysle zakona o socidlnych sluzbach a v rozsahu
vymedzenom rozhodnutim o odkézanosti Prijimatel'a/Prijimatel’ky na socidlnu sluzbu
podla ¢l. 3 tejto Zmluvy a posudkom o odkdzanosti na socidlnu sluzbu, ktory bol
podkladom na vydanie tohto rozhodnutia, poskytuju:

a) odborné ¢innosti - pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby, zakladné
socialne poradenstvo, Specializované socialne poradenstvo, pomoc pri uplatilovani
prav apravom chranenych zaujmov, socidlna rehabiliticia, podla potreby
oSetrovatel'ska starostlivost’, rozvoj pracovnych zru€nosti, pomoc pri vykone
opatrovnickych prav a povinnosti;

b) obsluzné ¢innosti - ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zZehlenie, udrzba
bielizne a Satstva;

c) dalsie ¢innosti - vecné dary, zabezpecenie zdujmovej ¢innosti .

CLANOK VI
STRAVOVANIE

Stravovanie zabezpecuje stravovacia prevadzka Poskytovatel’a.

. Diéta dojednana: nie je / je.

3. Stravovanie prebiecha v sulade so zisadami zdrave] vyzivy asohladom na vek

a zdravotny stav prijimatel'a/prijimatel’ky.

4. Stravna jednotka sa sklada z nakladov na suroviny. Celkova hodnota stravy sa urcuje ako

naklady na suroviny (stravnd jednotka) a rezijné naklady na pripravu stravy.

5. Strava sa pripravuje podl'a jedalneho listka.

6. Celodenné stravovanie znamena: ranajky, obed, vecera a dve vedlajSie jedla (desiata
a olovrant). Pri diabetickej, bielkovinovej, vyzivne] a Specidlnych diétach tri vedlajSie
jedla (desiata, olovrant a druha vecera).

7. Prijimatel’ / Prijimatel’ka sa s Poskytovatel'om dohodol / dohodla, ze sa mu / jej poskytuje

/poskytuju celodenné stravovanie, a to ranajky (12% - 0,00 €), desiata (9% - 0,00 €),

obed (40% - 0,00 €), olovrant (9% - 0,00 €) a ve€era (30% - 0,00 €) v sume 0,00 €.

Prijimatel’ odobera jedl4 podl'a bodu 7 tohto ¢lanku, pricom pocet jedal je podkladom pre

stanovenie vysky Uhrady za stravovanie.

N —

CLANOK VII
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB JEJ URCENIA

I. Suma uhrady je urCend podla VsSeobecne zavdzného nariadenia PreSovského
samospravneho kraja ¢. 101/2023 o urceni sumy thrady za socialnu sluzbu, o spdsobe
jej urcenia a platenia v zariadeniach socialnych sluzieb v zriad’ovatel'skej pdsobnosti
PreSovského samospravneho kraja (d’alej len ,,VZN PSK ¢. 101/2023%) a platnej vysky
stravnej jednotky schvalenej Uradom Pre$ovského samospravneho kraja, Odborom
socialnych veci a rodiny.



2. Suma zahfna:
a) suma 0 € mesacne za odborné Cinnosti — 0 € denne
b) suma 000,00 € mesacne za obsluzné ¢innosti — cena za ubytovanie — 0,00 €,
cena za stravovanie — 4,00 €, ; denna sadzba 13,51 €
¢) suma 0 € mesacne za d’alSie ¢innosti — 0 € denne

3. Vyska celkovej uhrady za socidlnu sluzbu poskytovanu v centre socialnych sluzieb sa
urcuje ako nasobok dennej sadzby za odborné, obsluzné a d’alSie ¢innosti a poc¢tu dni,
v ktorych bola socialna sluzba poskytovana. Celkova tthrada sa urci ako stcet thrad za
odborné, obsluzné a dalSie ¢innosti a zaokruhl'uje sa na celych pit’ centov smerom
nadol. Prijimatel’ plati thradu za poskytovanu socialnu sluzbu vo forme preddavku,
pricom vyska preddavku sa urcuje ako 30-nasobok dennej sadzby za odborné,
obsluzné a d’alSie ¢innosti.

4. Prijimatel’ a poskytovatel’ sa dohodli na vyske ceny 378,25 € mesacne (ak ma
mesiac 28 dni), 391,75 € mesacne (ak ma mesiac 29 dni) a 404,37 € mesacne za
poskytovanu socialnu sluzbu v zariadeni. Vzhladom k tomu, ze prijem (invalidny
dochodok) prijimatela nepostacuje na zaplatenie plnej vysSky uhrady, rozdiel
medzi predpisanou a skutocnou sumou uhrady vo vyske 0,93 € mesane (ak
ma mesiac 30 dni) a 14,43 € mesacne (ak mé mesiac 31 dni) zaplati zo svojho
majetku na ucet poskytovatela.

5. Vysku sumy uhrady za poskytovanu socidlnu sluzbu méze poskytovatel upravovat
s prihliadnutim na skutocne poskytnuty rozsah poskytovanej socialnej sluzby a ak sa
zmenili skuto¢nosti rozhodujice na urcenie uhrady za socialnu sluzbu. Vyska sumy
uhrady sa upravuje aj pri zmene VZN PSK.

6. Podrobny rozpis vypoctu je uvedeny vo vypoctovom liste, ktory tvori prilohu tejto
zmluvy.

7. Prijimatel je  povinny  platit uhradu za poskytovanl socidlnu sluzbu podla
svojho
prijmu a majetku.

8. Prijimatel’ socidlnej sluzby neplati thradu za odborné, obsluzné a d’alSie cCinnosti
v ase jeho nepritomnosti v zariadeni, okrem uhrady za ubytovanie, ak vol'né miesto
nie je na prechodny cas obsadené inou  fyzickou osobou a prijimatel’
a poskytovatel’ sa nedohodnu inak.

9. Prijimatel socidlnej sluzby je  povinny poskytovatelovi socidlnej sluzby oznamit’
zmeny v prijmovych pomeroch a majetkovych pomeroch rozhodujucich na urcenie
uhrady za socidlnu sluzbu do 8 kalendarnych dni od zmeny.

10. Poskytovatel'  socidlnej  sluzby nesmie podmienit’ zatvorenie zmluvy o
poskytovani socialnej sluzby petiaznym plnenim alebo nepenaznym plnenim.

11. Uhrada sa plati prevodom na tidet poskytovatela IBAN SK06 8180 0000 0070 0051
4708 s uvedenim poznamky: meno a priezvisko.

CLANOK VIII
PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

1. Poskytovatel' je povinny poskytovat’ prijimatel'ovi socidlnu sluzbu na odbornej
urovni.

2. Poskytovatel je povinny prihliadat’ na individuélne potreby prijimatela.

Poskytovatel' je povinny aktivizovat’® prijimatela socidlnej sluzby podla jeho

schopnosti a moznosti.

4. Poskytovatel' je povinny spolupracovat’ s rodinou, obcou a komunitou pri utvarani
podmienok na navrat prijimatel’a poskytovanej v zariadeni do prirodzené¢ho rodinného

[98)



prostredia alebo komunitného prostredia s prednostnym poskytovanim socialnej

sluzby terénnou formou, ambulantnou formou alebo tyzdennou pobytovou formou,

ato so suhlasom prijimatela apri reSpektovani jeho osobnych cielov, potrieb,
schopnosti a zdravotného stavu.

Poskytovatel socidlnej sluzby je povinny planovat’ poskytovanie socialnej sluzby.

6. Povereny zamestnanec poskytovatel'a socialnej sluzby ma pravo v zariadeni vstapit’
do obytnej miestnosti aj bez sthlasu prijimatel’a socidlnej sluzby, ktorému sa v nej
poskytuje ubytovanie, ak vec neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu
zivota, zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu prav a slobod inych
fyzickych o0sob alebo ochranu majetku zariadenia.

7. Poskytovatel’ socidlnej sluzby pri poskytovani socialnej sluzby nemoéze pouzivat
prostriedky netelesného a telesného  obmedzenia prijimatela socialnej sluzby. Ak
je priamo ohrozeny zivot alebo priamo ohrozené zdravie prijimatela socidlnej sluzby
alebo inych fyzickych o0s6b, mdze pouzit prostriedky obmedzenia prijimatel’a
socialnej sluzby, ato len na Cas nevyhnutne potrebny na odstranenie priameho
ohrozenia.

8. Poskytovatel' socidlnej sluzby nenesie zodpovednost' za nasledky vyplyvajuce
znedodrzania lekarom odporuc¢eného diétneho stravovacieho rezimu zo strany
prijimatel’a socidlnej sluzby.

9. Poskytovatel’ socidlnej sluzby je povinny udrziavat priestory ur¢ené¢ k ubytovaniu
a k uzivaniu v stave sposobilom pre riadne ubytovanie a uzivanie a zaistit' neruSeny
vykon prav prijimatela socidlnej sluzby spojenych s uzivanim tychto priestorov.

10. Poskytovatel’ socialnej sluzby je povinny dat’ do tschovy cenné veci, t. j. financna
hotovost’, vkladna knizka, predmety z drahych kovov, pripadne iné cennosti, za ktoré¢
prebera zodpovednost’ pri uloZeni na depozitny tcet alebo do trezoru. Poskytovatel
socidlnej sluzby musi uzatvorit pisomni dohodu o uschove cennych veci.
Poskytovatel socialnej sluzby prebera zodpovednost’ za veci ulozené do tischovy a je
povinny uhradit’ vzniknuta Skodu len za tie veci, za ktoré prevzal zodpovednost'.

11. Poskytovatel’ socialnej sluzby neruc¢i za veci prijimatela socialnej sluzby, ktoré mu
neboli zverené do uschovy.

12. Poskytovatel’ je povinny zachovavat’ mlcanlivost’ o vsetkych skutoc¢nostiach, ktoré
sa dozvedel v suvislosti s poskytovanim socidlnej sluzby o prijimatel’'ovi.

13. Poskytovatel' socialnej sluzby je povinny dodrziavat zasadu rovnakého
zaobchddzania pri poskytovani socialnych sluzieb.

14. Poskytovatel’ socialnej sluzby nesmie podmienit’ uzatvorenie zmluvy o poskytovani
socialnej sluzby peniaznym plnenim alebo nepetiaznym plnenim.

N

CLANOK IX
PRAVA A POVINNOSTI PRIJIMATEDA/PRIJIMATELKY
1. Prijimatel’/Prijimatel’ka ma pravo:

a) Na poskytovanie socialnej sluzby, ktoré podporuje jeho/jej samostatnost
a nezavislost’.

b) Na zabezpeCovanie kontaktu s tym, koho si urci, a to vhodnym sposobom, podla
jeho/jej preferencii, ako aj na nadvédzovanie apodporu socialnych vézieb
a partnerskych vzt'ahov.

c) Na nenaruSovanie svojho sukromia, okrem situacii, kedy je nutné v zédujme
ochrany zivota azdravia Prijimatela/Prijimatel’ka ¢i druhych, alebo jeho/jej



majetku, ¢i majetku druhych, jeho/jej sikromie na nutni dobu a v nutnom rozsahu
narusit’.

d) Na wurCovani Zzivotnych podmienok u Poskytovatela, ato prostrednictvom
zvolenych zastupcov.

Prijimatel’/Prijimatel’ka, resp. jeho/jej opatrovnika/opatrovnicky je povinny/a:

a) Nezamlcat’ Ziadne okolnosti dolezité pre poskytovanie sluzby, vratane zdravotného
stavu.

b) Platit’ dohodnuta thradu riadne a vcas.

c) Oznamovat poskytovatelovi socidlnej sluzby pravdivo svoje prijmové a
majetkové pomery a informovat ho o vSetkych ich zmenach, ktoré maji vplyv na
stanovenie Uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu.

d) Dodrziavat vnutorné pravidla poskytovatela, ako st domadci poriadok a vSeobecne
uznané pravidla slusného spravania a dobrych mravov, a neporuSovat’ povinnosti
vyplyvajlice zo zmluvy o poskytovani socialnej sluzby .

e) Uhradit Skodu, ktori spodsobil/sposobila svojim zavinenym konanim inym
prijimatelom socialnej sluzby alebo Poskytovatel'ovi.

f) Uhradit naklady v pripade, Ze nebude reSpektovany dohodnuty denn zacatia
poskytovania sluzby alebo v pripade, ze ddéjde k neoznamenému preruseniu
poskytovania sluzby.

CLANOK X
UKONCENIE ZMLUVY
Zmluvu je mozné ukonlit' vzajomnou pisomnou dohodou Prijimatel’a/Prijimatel’ky

a Poskytovatela.

Zmluvu je mozné ukoncit’ aj vypovedou, ktord musi byt pisomné a musi byt

dorucena druhej strane.

Prijimatel’/Prijimatel’ka moéze zmluvu pisomne vypovedat kedykolvek, ato bez

udania dovodu. Vypovedna lehota je 30 dni.

Poskytovatel’ méze zmluvu pisomne vypovedat v tychto pripadoch:

a) Prijimatel/Prijimatel’ka hrubo porusuje povinnosti vyplyvajice zo zmluvy
o poskytovani socidlnej sluzby najmé tym, ze hrubo porusuje dobré mravy, ¢im
naruSaju obcianske spoluzitie alebo nezaplati dohodnutd thradu za socidlnu
sluzbu, a ak ide o poskytovanie celorocnej pobytovej socialnej sluzby najma tym,
ze nezaplati dohodnutii thradu za socialnu sluzbu za Cas dlhsi ako tri mesiace
alebo plati len Cast’ dohodnutej Ghrady a dlznd suma presiahne trojnasobok
dohodnutej mesacnej thrady. Za hrubé poruSenie dobrych mravov naruSajlice
obCianske spoluzitie sa podl'a tohto ustanovenia vzdy povazuje fyzicky utok
prijimatel’a na iného prijimatel'a socidlnych sluzieb alebo na personal zariadenia
socidlnych sluzieb, ako aj imyselné poSkodzovanie majetku zariadenia socialnych
sluzieb alebo iného prijimatela socialnej sluzby.

b) Prijimatel’/Prijimatel’ka neuzatvori dodatok k zmluve o poskytovani socialnej
sluzby.

c) Prevadzka zariadenia je podstatne obmedzena alebo je zmeneny ucel poskytovanej
socialnej sluzby tak, Ze zotrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre
Poskytovatela socidlnej sluzby znamenalo zrejmt nevyhodu.

d) prislusny spravny orgdn rozhodne o zéniku odkéazanosti fyzickej osoby na socialnu
sluzbu.



e) Prijimatel’/ Prijimatel’ka bez vazneho dovodu nevyuziva socialnu sluzbu po dobu
dlhsiu ako Sest’ po sebe nasledujucich mesiacov; za vazny dovod sa povazuje
najmi pobyt v zdravotnickom zariadeni.

5. Utinnost’ vypovede v pripade hrubého porusenia povinnosti vyplyvajucej zo zmluvy
o poskytovani socidlnej sluzby v zmysle ¢lanku 10 ods. 4 pism. a) Zmluvy nastidva
diniom nasledujiicom po dni, v ktorom bola dorucena pisomna vypoved’ Prijimatel’'ovi/
Prijimatel’ke, resp. jeho / jej sidom ustanovenej / ustanovenému opatrovnikovi /
opatrovnicke.

6. Uginnost vypovede v pripade podl'a ¢l. 10 ods. 4 pism. e¢) Zmluvy nastava diiom
dorucenia pisomnej vypovede Prijimatel'ovi/ Prijimatel’ke, resp. jeho / jej sudom
ustanovenej / ustanovenému opatrovnikovi / opatrovnicke.

7. Vypovedna lehota pre Poskytovatela podla ¢l. 10 ods. 4 pism. d) Zmluvy je 30
kalendarnych dni odo dna, kedy nadobudlo pravoplatnost’ rozhodnutie vyssSieho
uzemného celku, ktorym sa rozhodlo o neodkazanosti prijimatel’a socialnych sluzieb
na socidlnu sluzbu uvedent v ¢1.3 Zmluvy.

8. Vypovedna lehota v ostatnych pripadoch, ak zakon alebo tato zmluva neustanovuji
inak, je 30 kalendarnych dni nasledujicich po dni dorucenia pisomnej vypovede
Prijimatelovi / Prijimatel’ke socialnej sluzby, resp. jeho / jej sudom ustanovenej /
ustanovenému opatrovnikovi / opatrovnicke.

CLANOK XI
ZAVERECNE USTANOVENIA
1. Zmenit alebo doplnit’ zmluvu, je mozné iba pisomne dodatkom a po sthlase oboch
zmluvnych stran.
2. Prévne vztahy vyslovne neupravené touto zmluvou sa riadia zdkonom o socidlnych
sluzbach, zdkonom ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik a ustanoveniami VZN PSK.
3. Zmluva je vyhotovena vdvoch rovnopisoch, kazdy s platnostou originalu.
Prijimatel’/Prijimatel’ka dostane jeden rovnopis.
4. Zmluva nadobuda platnost’ a u€innost’ diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Zmluvné strany prehlasuji, Ze zmluvu uzatvorili na zaklade svojej slobodnej vdle, a to
bez tiesne a bez nadpadne nevyhodnych podmienok. Zmluvu si precitali a spolo¢ne sa
s lou oboznamili, obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju podpisuju.

N

Priloha: vypoctovy list

V Giraltovciach, dia

za poskytovatel'a socialnej sluzby za prijimatel’a socialnej sluzby

riaditel



